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 يكصد و هشتاد و دومین جلسهی شورای پژ وهشي مرکزی دانشگاه )مورخ 4931/4/62(
 

 بند 53

 نامه تشویقی مقالات با عطف به دستور وزارت مطبوع در سال جاری به شرح ذیل تغییر یابد: مقرر شد آیین

 

 میزان تشویقی )ریال( های اطلاعاتی)نوع( بانکسطح  نام بانک اطلاعاتی ردیف

1 ISI Web of Science  000/000/10 1نوع(+000/300/1×IF) 

2 Medline/PubMed  000/000/10 2نوع 

5 Scopus  000/000/6 5نوع 

4 Chemical Abstract, Embase, 
Biological Abstract, 

PsychInfo, 
CINAHL, 

Current Contents 

 000/000/3 4نوع 

3 ISC, Copernicus 000/000/4 3نوع  و سایر 

 000/300/1 - نشدهایندکس 6

 

 
 بند 56:

بدین صورت تدوین  1534های تحقیقاتی کلان دانشگاه در سال  پس از بحث و تبادل نظر اعضای شورا، اولویت

 گردید:

 

  طرح تحول نظام سلامت 

  ارتقاء سلامت دهان و دندان 

  ای سلامت و دین رشتهتحقیقات میان 

 های واگیردار و غیر واگیر در استان بررسی اپیدمیولوژیک بیماری 

 بهداشت و ایمنی مواد غذایی و آشامیدنی 

  های تحمیل شده به بیماران مصرف منطقی دارو، کاهش عوارض و هزینه 



 ارتقاء سلامت مادر و کودک 

 ها سلامت در بلایا و فوریت 

 

 

 

 

 يكصد و هشتاد و چهارمین جلسهی شورای پژ وهشي مرکزی دانشگاه )مورخ 4931/9/43(
 

     بند 71
های تحقیقاتی پژوهشگران، ابتدا به دانشکده یا مرکز  های مرتبط با طرح مقرر شد ازین پس تمامی درخواست

تحقیقاتی که تصویب طرح در آن صورت گرفته ارائه شده و از سوی دانشکده/ مرکز تحقیقاتی پس از بررسی و 

 و فناوری ارسال گردد. تایید در شورای پژوهشی مربوطه به همراه صورتجلسه به معاونت تحقیقات 

 

 11بند 

سقف مبنی بر   "یقاتیتحق یها طرح انی/ مجریمجر"عنوان  تیو ضوابط احراز صلاح طیشرا نامه آیین 4پیرو ماده 

شورای پژوهشی مرکزی دانشگاه، مورخ  171صورتجلسه  55)مصوب بند  انیمجر یقاتیتحق یها مجاز تعداد طرح

سال اخیر(  5(، اعضای هیئت علمی دانشگاه که بعنوان پژوهشگر برتر در سطوح استانی و دانشگاهی )طی 6/1/35

ور بعنوان مجری دوم بط طرح نیز 3طرح بعنوان مجری اول و در  3اند، مجاز خواهند بود در  انتخاب و معرفی شده

 همزمان فعالیت نمایند. 

 

 13بند 

از دریافت نتایج داوری نسبت به اعمال  ماه 2های تحقیقاتی ظرف مدت  مقرر شد درصورتیکه مجریان طرح

اصلاحات خواسته شده و ارسال طرح به دانشکده/مرکز تحقیقاتی اقدام ننمایند، به منزله انصراف مجری از اجرای 

 طرح قلمداد گردد.

 

 

 20بند 

ی کمیته  ماه از صدور نامه تاییدیه 5گیری اعضاء، عدم مراجعه مجری طرح تحقیقاتی ظرف مدت  تصمیم طبق

که سقف  اخلاق جهت انعقاد قرارداد، به منزله انصراف مجری از اجرای طرح قلمداد خواهد شد. تنها در صورتی

نباشد، مجری موظف خواهد بود بلافاصله تعداد قراردادهای مجاز تکمیل بوده و امکان انعقاد قرارداد جدید موجود 

 های تحقیقاتی در حال اجرا و ایجاد ظرفیت، نسبت به انعقاد قرارداد با دانشگاه اقدام نماید. پس از اتمام طرح

 



 21بند 

های تحقیقاتی تفویض اختیار شده به مرکز  ی طرح گیری اعضای شورای پژوهشی، سقف هزینه طبق تصمیم

 % بالاسری( تعیین گردید.10ریال )با احتساب  55،000،000های اعصاب،  بیماریتحقیقات علوم و 

 

 

 22بند 

های ذیل  بر اساس درخواست سرپرست کمیته تحقیقات دانشجویی )سرکار خانم دکتر مصلحی(، مقرر شد کارگاه

 د:مرداد ماه سال جاری( برگزار گردن 13الی  5طی مدرسه تابستانی کمیته تحقیقات دانشجویی )

 در پژوهش تیخلاق ی،سیکارگاه پروپوزال نو، End note- Real time PCR،  واناتیکار با ح 

 .SPSSآمار و  ،شرفتهیپجستجوی کارگاه ، پروپوزال  ی، نقدشگاهیآزما

 

 

 (27/5/4931 )مورخ وهشي مرکزی دانشگاه ی شورای پژيكصد و هشتاد و پنجمین جلسه
 

 15بند 

 

شورای پژوهشی مرکزی مبنی بر پرداخت حق الزحمه به داوران پروپوزال  110صورتجلسه  51عطف به مصوبه بند 

 یارائه خدمات آموزش، مقرر شد مصوبه مربوط به تکمیل سقف موظفی نامه پایان تحقیقاتی، گزارش نهایی و  طرح

 .الزحمه )بر اساس اشل( تعلق گیرد لغو شده و به تمامی داوران حق

 

 14بند 

 

های پژوهشی زیر در سال  نیاز سنجی انجام شده از سوی کمیته تحقیقات دانشجویی مقرر شد کارگاهبر اساس 

 ی دانشجویان برگزار گردد: ویژه 1534

، جستجوی مقدماتی و End noteمقدماتی و پیشرفته،  SPSSروش تحقیق و پروپوزال نویسی، آمار و 

، PCR(، آشنایی با نحوه انجام مطالعات حیوانی، Excellو  Word)Officeافزار  پیشرفته، آشنایی با نرم

، رسم نقشه مفهومی مقاله، مقاله نویسی، ELISAکشت سلول، خلاقیت در پژوهش، ایمونوهیستوشیمی، 

 اخلاق در پژوهش و ... .

 

 

 

 



 13بند 

 

 شده پذیرش مقاله ارائه با دین و سلامت تحقیقات مرکز تحقیقاتی های طرح نهایی حساب تسویه گردید مصوب

 باشد. پذیر امکان نیز  Health, Spirituality and Medical Ethicsمجله  در

 

 

 يكصد و هشتاد و ششمین جلسهی شورای پژ وهشي مرکزی دانشگاه )مورخ 4931/3/11(
 

 41بند 

گیری اعضای  آقای دکتر کوهپایی )رئیس مرکز تحقیقات سلامت کار( و طبق تصمیمبر اساس پیشنهاد جناب  -

ر مرکز تحقیقات سلامت کاهای تحقیقاتی تفویض اختیار شده به  ی طرح شورای پژوهشی، سقف هزینه

 % بالاسری( تعیین گردید.10ریال )با احتساب  55،000،000

 

 

 جلسهی يكصد و نود شورای پژ وهشي مرکزی دانشگاه )مورخ 4931/01/20(

 

 بند 42
 

دانشگاه جهت  یپژوهش ی از بودجه یمبلغ صیتخصعطف به مصوبه جلسه هیئت امنای دانشگاه در مورد  -

 های تحقیقاتی داخلی طرح% بالاسری 10ی مربوط به قرار دادن  ی، مصوبهپژوهش یها رساختیو ارتقاء ز جادیا

( لغو 51شورای مرکزی پژوهش، بند  171ی جلسه  مصوّب در اختیار معاونت پژوهش و فناوری )مصوبه

ها بصورت کامل از  ی آن هایی که بودجه های تحقیقاتی مشارکتی و طرح شود طرح گردد. یادآوری می می

 گردد، مشمول این مصوّبه نخواهند بود. نهادهای خارج از دانشگاه تأمین می

 

 

 جلسهی 434شورای پژ وهشي مرکزی دانشگاه )مورخ 4931/03/04(

 

 بند 41
 

(، موضوع 13/01/34ی کمیته راهبردی سلامت سالمندان دانشگاه )مورّخ  ی نخستین جلسه بر اساس مصوبه -

 گیرد های پژوهشی معاونت پژوهش و فناوری قرار می ی اولویت در زمره سلامت سالمندان



 

 جلسهی 436شورای پژ وهشي مرکزی دانشگاه )مورخ 4931/10/03(

 

 42بند 

های  های تحقیقاتی شامل دستگاه ی ملزومات غیر مصرفی پروژه گیری اعضاء، مقرر گردید هزینه براساس تصمیم -

ای مجری نگردد. بدیهی است مجریان موظّف خواهند بود در پایان  مورد نیاز و غیره، شامل تعهدات مقاله

ب طرح تحقیقاتی، ملزومات غیر مصرفی مورد استفاده در پروژه را در اختیار پیش از تسویه حساپروژه و 

 معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه قرار دهند.

 42بند 

های  های تحقیقاتی دانشجویی، مقرّر شد از این پس فرایند تصویب تمامی طرح جهت ارتقاء کیفیت طرح -

 ها صورت پذیرد. ز تحقیقاتی و دانشکدهارسالی به کمیته تحقیقات دانشجویی همانند سایر مراک

 

 42بند 

ی دانشجویان( در  گیری اعضاء، درج نام دانشجو به عنوان مجری دوم و یا مجری سوم )صرفاً ویژه طبق تصمیم -

 پذیر خواهد بود. ها و مراکز تحقیقاتی امکان های تحقیقاتی مصوّب دانشکده طرح

 

*** 

 های پژوهشگران: درخواستبازه زمانی قابل قبول جهت ارائه 

 

  نوع درخواست زمان مورد قبول جهت صدور درخواست
 1 تغییر مجری اول و یا دوم طرح تحقیقاتی تا پایان یک سوم )ثلث( مدت قرارداد

 2 اضافه نمودن مجری دوم تا پایان یک سوم)ثلث(  مدت قرارداد

همکارحذف و یا اضافه نمودن  تا پایان یک دوم)نصف( مدت قرارداد  3 

 4 تمدید مدت زمان قرارداد  تا پیش از خاتمه قرارداد

 5 افزایش مبلغ قرارداد تا پیش از خاتمه قرارداد

 

 پایان


